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Introducción

¡Bienvenidas Mujeres Azules del Partido Acción Nacional! Este 
partido es la casa de todas aquellas mujeres que tienen un deseo 
ferviente de defender la democracia, a las y los mexicanos y por 
ende a nuestro bello país: México. 

Puebla, siendo uno de los estados más importantes y grandes 
de todo México, requiere un gobierno eficaz, que se encuentre 
constituido por personas rectas y bien preparadas. De tal manera 
que es imperativo que las mujeres formen parte del mismo, para que 
con su visión transformen la manera de gobernar nuestro Estado 
y nuestro país. 

¡Sin la mujer no existiría Acción Nacional! Fue el discurso de 
María Ignacia Mejía, presidenta fundadora de la Sección Femenina 
del PAN, el 21 de noviembre de 1944. 

Donde, con gritos y aplausos marcó una línea discursiva importante 
para todas las mujeres:  somos esenciales para nuestro partido. 
Sin nuestra dedicación, fortaleza y visión el partido no existiría y 
mucho menos se podría lograr un gobierno que tenga una visión 
de inclusión para todos los poblanos. 

Cuando hablamos de inclusión de las mujeres en la vida política, 
no nos referimos únicamente a que accedan a un puesto público; 
sino que sepan transformar la política y por ende a la noción de 
la misma, a través de contribuir con la mirada única que poseen 
exclusivamente las mujeres. 

Desde la Secretaría de Promoción Política de la Mujer del 
Comité Directivo Estatal del PAN Puebla, creemos firmemente en 
que la mujer y el hombre son complemento, construimos nuestra 
familia, nuestra sociedad y, por ende, nuestra patria. 
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Por ello, es un acto de patriotismo, más no de rebeldía, que 
las mujeres participemos en la política, pues al ser humano por 
naturaleza le compete el espacio político, esto implica que no participe 
únicamente el hombre, sino también la mujer. 

El Partido Acción Nacional ve la gran necesidad de la visión 
femenina dentro de la construcción de nuestra sociedad, por ello 
no solamente quiere incluirlas en un discurso, sino también marcar 
la diferencia a través de tener mujeres preparadas para dirigir a 
nuestro partido y a nuestra nación. 

Esta es la gran misión que tiene la Secretaría de Promoción Política 
de la Mujer en el PAN Puebla. Buscamos mantener cohesionadas a 
todas las mujeres militantes y simpatizantes de nuestro partido en 
Puebla, para que de esta manera, todas caminemos en conjunto 
hacia un mismo objetivo: construir la patria desde la visión femenina, 
en complemento, más no excluyendo a los hombres. 

Nuestra tarea es humanizar al partido, esto implica necesarísimamente 
trabajar desde las estructuras la visión de que todos los seres 
humanos somos iguales en dignidad, iguales en derechos e iguales 
en capacidades para aportar a nuestra patria. Así, todo nuestro 
partido caminará en conjunto y en condiciones de igualdad hacia 
poder entregarnos por completo al servicio por México. 

Finalmente, creemos que nuestro deber es preparar a las mujeres 
para que sean portadoras de esperanza.

-G.K Chesterton-
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Antecedentes PPM

Los comienzos de la Secretaría de Promoción Política de la Mujer 
en el PAN, fue la sección femenina del partido. 

Desde sus inicios las panistas eran activistas que buscaban hacer 
labores de asistencia social, lucha contra el fraude electoral y aportación 
a los ideales del partido. Así las primeras panistas escribían sus ideas 
en el periódico “La Nación” en la sección “Voces Femeninas” donde 
se hablaba del papel de la mujer en la política y de sus aportaciones 
en conjunto con los hombres que eran miembros del mismo (Barrera 
Bassols, 2008)

 
Fue Patricia Espinoza, militante del partido, quien en su escrito 

“La participación política de la Mujer en México y en el PAN” 
establece que el PAN concibe la política como la actividad humana 
indispensable y superior, como capacidad y obligación de servir a la 
comunidad. Por esto, para Espinoza se deben de crear condiciones 
para el cumplimiento del destino humano, del cual todos son 
responsables, hombres y mujeres por igual. 

Es así como nuestro partido, bajo el compromiso de crear estas 
condiciones de igualdad para que todas las personas puedan 
participar en la construcción de nuestra patria. Así, en la actualidad, la 
Secretaría de Promoción Política de la Mujer, a nivel nacional y dentro 
de los Comités Estatales, forja liderazgos femeninos a través de la 
capacitación, promoción y desarrollo de sus potenciales (Secretaría 
de Promoción Política de la Mujer) 
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Como resultado del trabajo de las Secciones Femeninas y 
posteriormente de la Secretaría de Promoción Política de la Mujer, 
nuestro partido a visto crecer y hacer la diferencia en México.

 Estas mujeres han transmitido en el espacio público y en la 
historia de nuestro país lo que significa el ideal de la “Mujer Azul”, 
que ante todo significa el abrazar el espíritu de servicio hacia los 
mexicanos y por ende hacia nuestra patria. 

Dentro de las primeras Mujeres Azules del Partido Acción Nacional 
podemos encontrar: 
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María Ignacia Mejía 
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María Ignacia Mejía – escrito recomendado (Discurso de 1944)

La trayectoria en el Partido Acción Nacional fue fundadora del 
partido; consejera nacional 1954-1965; consejera regional e integrante 
del Comité Directivo Regional en Michoacán 1939-1961; presidenta 
fundadora de la Sección Femenina del PAN en Michoacán; candidata 
a diputada federal suplente en dos ocasiones.

Dedicada al magisterio y trabajo social, al igual que fungió como 
profesora en varias academias de Morelia1. 

 1 Información retribuida de la Fundación Rafael Preciado/Fundadores y militantes históricos 
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Amelia Sodi 

“Mujeres y hombres tenemos derecho a participar en la lucha; 
aquellas mujeres que quieran hacerlo; que tengan la resolución 
de colaborar, serán bienvenidas, porque aquí no hay apetito, hay 
convicción, no hay prisa, hay permanencia; aquí no se vendrá a 
pedir, sino a dar y en dar y en permanecer y en crecer, las mujeres 
son maestras” 

Primera presidenta de la Sección femenina del PAN. 
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Fundadora del PAN 1939, presidenta de la sección femenina en 
1953. Luisa Isabel Salas marcó un hito a través de ser aquella que 
comenzó oficialmente la participación de la Mujer dentro del Comité 
Ejecutivo Nacional del PAN. A partir de 1953, la presencia de las 
mujeres ha sido una constante.

Luisa Isabel Salas
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Luisa Isabel Salas
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Ana Salado Álvarez – Autora del folleto “La Misión de la Mujer 
en la Vida Nacional”

Estudió el bachillerato en Bélgica y periodismo en la Academia 
de Cultura Femenina en la Ciudad de México.2

 

Me parece una degeneración. Menos creo en la mujer política de 
esa especie; sería un monstruo. Porque el hombre degenera y no 
pierde su carácter; pero la mujer degenera y contradice su esencia”

2  Información retribuida de: Vera Larisa García Núñez, “Madres católicas y ciudadanas patriotas: participación política de las mujeres 

militantes del Partido Acción Nacional, 1939-1959”, Instituto de Investigaciones Dr. José María Luis Mora, repositorioinstitucional.mx/jspui/

bitstream/1018/404/1/Vera%20García_Madres%20católicas



13

Manual PPM

Ana Salado Álvarez
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Mujeres PAN

María Elena Álvarez de Vicencio – Libro “Ambición de Igualdad”

Miembro activo del Partido Acción Nacional, diputada federal en 
cuatro ocasiones y ex senadora. Una de las figuras más prominentes 
de partido en el tema de mujer.
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María Elena Álvarez de Vicencio
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Rosario Alcalá  

Fundadora y directora del Instituto de Formación Familiar de 
Aguascalientes 1955-1986. Miembro activo desde 1963, candidata 
del PAN a gobernadora de Aguascalientes en 1962, siendo la primera 
mujer en la historia de México que fue postulada para ese cargo3.

3     Información retribuida de “Fundación Rafael Preciado Hernández A.C, “Alcalá Gutiérrez María del Rosario, pdf”, http://frph.org.mx/

bdigital/imgs/Estados/Aguascalientes/Alcala_Gutierrez.pdf
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Rosario Alcalá
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Florentina Villalobos Chaparro   

Primera mujer Diputada Federal del Partido Acción Nacional 
1964-1967. Periodista de ocupación, miembro del Comité Ejecutivo 
Nacional en tres ocasiones y secretaria nacional de Promoción Política 
de la Mujer en dos periodos (1966-1968 y 1978-1981)4 .

  ⁴ Información retribuida del Comité Directivo Estatal Chihuahua/Florentina Villalobos Chaparro 
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Florentina Villalobos Chaparro
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Primera mujer presidenta del Partido Acción Nacional, Consejera 
Nacional Vitalicia desde 2006 y Secretaria General de 2010 a 2014. 
Estudió Derecho y tiene una maestría en Historia del Pensamiento. 
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Cecilia Romero 
Primera Presidenta Mujer de Acción Nacional
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Marko Cortés
Presidente Nacional del PAN
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Marko Cortés
Presidente Nacional del PAN
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Augusta Díaz de Rivera 
Presidenta del PAN Puebla 



26

Como todos los valores sólidos, apreciar las ventajas de la democracia, 
entender la importancia de la participación ciudadana, aprender el 
valor del esfuerzo personal y reconocer la dignidad de las personas, 
es un asunto que comienza en la familia.

Mi historia con el PAN empezó en la cola de la casilla electoral, 
de la mano de mi madre, bajo el sol, votando por un partido que 
siempre perdía. La credencial de votar de mi madre, y la primera que 
yo también tuve recién cumplidos los 18, era un papel membretado 
de la secretaria de gobierno, con mi nombre escrito a máquina y sin 
fotografía. No se si mi madre se daba cuenta de lo vulnerable del 
sistema, que no garantizaba el sentido de su voto, pero igual íbamos 
siempre; a hacer cola, a asolearnos y a perder. O eso creíamos.

- ¿Para qué vas si siempre ganan los mismos?- le decía mi padre, 
pero como la valiente Valentina había visto nacer el voto femenino, 
saboreaba siempre su momento de poder. No iba únicamente con la 
esperanza de ganar, iba para existir dentro de un mundo de hombres, 
a demostrar que tenía la misma dignidad, el mismo derecho y,   por 
si fuera poco, a manifestar que el país debía ir por otro rumbo. Se 
veía hacedora, junto con el PAN, de una patria ordenada y generosa. 

Iré a votar con ella en las próximas elecciones, Dios mediante, y 
por su muy avanzada edad, soy yo ahora quien la toma de la mano. 
Haremos cola, nos asolearemos y ganaremos. En realidad, nunca 
perdimos, estuvimos construyendo, tal y como lo hicieron tantas 
otras mujeres.

Porque desde siempre hemos hecho política y somos buenas. 
Conocemos el olor de la cocina donde se guisaban lo mismo los 
acuerdos que el engrudo, y podemos ahora aspirar por igual a 
redactarlos y firmarlos. Seguimos tocando cada puerta en cada 
campaña, por otros y otras y para nosotras mismas. Somos buenas 
porque nos costó trabajo, porque nada nos han regalado, y porque cada 
centímetro del terreno fue ganado a pulso por nuestras antecesoras, 
las protagonistas de este libro. 
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Laura Esquivel 
Secretaria de PPM

De algunas destacadas hablamos en estas páginas, a las miles 
de mujeres que no mencionamos se los dedicamos con amor y 
les decimos: están igualmente presentes, brillan con toda su luz 
en nuestras acciones y nuestra conciencia. Estamos orgullosas de 
ustedes. 

Sigamos luchando por nuestro querido México y por el partido 
que hemos elegido como instrumento para transformarlo, el Partido 
Acción Nacional, el mejor partido de México. 

Unidas podemos todo.
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Marcos Castro Martínez
Secretario General PAN Puebla
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Siempre he afirmado que el papel de la Mujer en Acción Nacional ha 
sido fundamental en la historia de nuestro partido y, en consecuencia, 
de nuestro país. 

Desde su fundación, el PAN motivó el involucramiento de las 
mujeres en la vida política nacional muestra de ello, fueron los 
líneamientos de constitución de la Sección Femenina de 1939, en 
los que se afirmaba:

Así, a través de la historia, la participación política de las mujeres 
en el PAN ha transitado, desde la representación en los espacios 
de toma de decisiones al interior del partido, hacia la participación 
en cargos públicos. 

Sin embargo, a pesar de estos avances, tenemos grandes retos 
por delante; por ello, celebro la realización de este gran esfuerzo 
impulsado desde el PAN Puebla para todas las mujeres de nuestro 
estado. Ustedes son la firme representación del humanismo de 
México, hoy más que nunca, necesita de cada una de ustedes.

Como Secretario General y panista seguiré con la firme convicción 
de seguir impulsando su liderazgo, porque la participación conjunta 
de mujeres y hombres dignifica la acción política.
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María del Pilar Vargas Morán 
Secretaria de Promoción Política de la Mujer PAN Puebla
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Pily V. Morán
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Como Secretaria de Promoción Política de la Mujer del PAN 
Puebla me siento con la responsabilidad de representar a las mujeres 
panistas y es un honor poder hacerlo porque amo a mi partido, es 
por eso que desde la Secretaría de Promoción Política de la Mujer 
del PAN Puebla 2021-2024 se decidió impulsar esta investigación, 
que, tiene como objetivo principal, hacer un análisis de donde se 
encuentran paradas las mujeres panistas frente a los movimientos 
de mujeres contemporáneos de México y el mundo. Consideramos 
firmemente que es necesario que las mujeres panistas representen 
a las mujeres mexicanas desde una perspectiva y narrativa diferente 
a la que tienen los otros partidos políticos y poder dejarles a las 
mujeres panistas este legado invaluable.

Soy Mujer Azul por mi fiel compromiso con mi país, porque las 
mujeres tenemos el deber de proponer a la autoridad política, que 
en los diferentes ámbitos, se respeten nuestros derechos, nuestra 
dignidad y se cumplan nuestras legítimas demandas.

Pienso que uno de nuestros deberes como mujeres de Acción 
Nacional es generar las condiciones necesarias a fin de crear una 
cultura de reconocimiento hacia las mujeres de pleno respeto 
y defensa a todos los derechos; así como el deber de promover 
una cultura de igualdad, reciprocidad y corresponsabilidad entre 
mujeres y hombres, desde el ambiente familiar; así como también 
promoviendo oportunidades en los ámbitos económico, educativo, 
cultural y social para todas las mujeres.

Así mismo ser, Mujer Azul es un deber que nos impulsa a prepararnos 
cada día para poder tener mayor presencia en cargos legislativos y 
de gobierno para que nuestra participación en estos ámbitos sea 
cada vez más determinante en la toma de decisiones.

Soy Mujer Azul porque como Secretaria de Promoción Política de 
La mujer tengo el deber de impulsar e incrementar la participación de 
las mujeres en la política y elevar la calidad de su actividad, como una 
parte esencial, que nuestro partido ha venido desarrollando durante 
muchos años y en especial impulsado por la “Sección Femenina”.
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En Acción Nacional la Mujer Azul dejó de ser “la gran mujer que 
está detrás del hombre”, no sólo es compañía para el hombre, es 
equipo.

Una mujer que trabaja en política es una mujer completa, es 
mejor madre y la hace mejor líder y formadora de lideres.

Soy una Mujer Azul poque nuestra participación dignifica la 
política y llena un hueco enorme que existió por mucho tiempo.



34

Laura Esquivel
Secretaria Nacional de Promoción Política de la Mujer
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¿QUÉ SIGNIFICA SER 
MUJER PANISTA?

Las mujeres panistas somos 
mujeres de acción, porque no 
nos hemos conformado con ser 
espectadoras y decidimos ser 
protagonistas de los grandes 
cambios de nuestro país. Somos 
mujeres de acción porque todos 
los días trabajamos por vivir en 
un país más equitativo, más justo 
y más incluyente, para todas y 
para todos. 

Ser mujer de acción es vivir con 
orgullo la herencia y el porvenir 
de un Partido en el que, desde 
su fundación, nosotras hemos 
sido piedra angular. 

Un Partido con militancia activa, distinta y distinguible por la 
firmeza de sus convicciones y por la congruencia de sus acciones. 

Las mujeres de acción sabemos que los retos no son sencillos, 
y aún así, jamás claudicamos, porque reconocemos que todos los 
esfuerzos para construir esa Patria ordenada y generosa, siempre 
valdrán la pena. 

Ser mujer de acción es honrar el legado de aquellas mujeres que 
abrieron brecha y forjaron su propia historia y asumir la responsabilidad 
que tenemos para con otras mujeres.

Es reconocer que la política es solo el medio para contruir de la 
mano de la ciudadania, las oportunidades para que todas y todos, 
tengamos un mejor futuro.
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La mujer panista sabe que mover las almas es emplear como 
armas las ideas y los valores del alma, porque no tenemos otras 
ni tampoco las hay mejores. La mujer panista es solidaria, porque 
sabe que la lucha es evitar el dolor evitable de otras mujeres: la que 
sufre, la que es violentada, la que nos necesita.

Somos valientes y sabemos de lo que somos capaces, en el 
gobierno y en la oposición, en la generosidad de los consensos, en 
la incomodidad que puede generar la crítica sincera y en la nobleza 
de la propuesta objetiva. Somos valientes porque asumimos con 
entereza, honestidad, sensatez y determinación, la herencia de ser 
la opción de millones de mexicanos que desde hace 83 años nos 
han reconocido como la mejor opción para cambiar el rumbo de 
nuestro país.

Ser mujer de acción es trabajar todos los días para hacer de México, 
ese hogar para todos y todas las mexicanas, en donde todos se sientan 
seguros, en donde se viva la justicia y se practique la democracia; en 
donde ninguna mujer viva con miedo por el solo hecho de ser mujer.

Ser mujer panista es vivir en la congruencia entre exigir nuestros 
derechos y cumplir con nuestras responsabilidades. Ser mujer panista 
es un orgullo, porque sabemos que en nuestras manos tenemos el 
legado de lucha de quienes nos antecedieron y la oportunidad de 
ese mejor México que queremos heredar a las que faltan por llegar.  
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Nuestra Secretaría: Promoción 
Política de la Mujer PAN Puebla

Misión 

Visión 

Ser el órgano encargado de poner en práctica y hacer funcionar la 
paridad dentro del Comité Directivo Estatal y los Comités Directivos 
Municipales de Puebla, a través de preparar y empoderar a las mujeres 
militantes y afines a los principios del humanismo político, para su 
desarrollo integral, así como para ocupar un puesto de elección 
popular, dentro del partido o como liderazgos sociales que representan 
a los valores de Acción Nacional. 

Asimismo, estará encargado de generar, analizar y proponer 
nuevas perspectivas de política pública y legislación entorno a los 
temas relacionados con las mujeres poblanas, para las servidoras 
públicas del partido, así como para la militancia y los dirigentes.

Gracias al trabajo de la Secretaría, se logra que la paridad no solo 
sea un requisito en papel, sino que ha sido puesta en marcha y se ha 
vuelto funcional debido al incremento de mujeres preparadas en 
las áreas de conocimiento de doctrina, teoría política, herramientas 
para el sector público, debate y negociación. 

El liderazgo de las mujeres panistas ha incrementado en sociedad 
civil, dentro del partido y la administración pública, gracias a las 
propuestas, escritos, teorías y mecanismos desarrollados por la 
Secretaría.
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Objetivos 

a) Generar nuevas ideas y perspectivas para apelar a una nueva 
generación de mujeres afines a los principios del humanismo político.

b) Formar y capacitar a nuestras actuales militantes y colaboradoras 
para que cuenten con las herramientas necesarias para acceder 
un cargo de elección popular y/o generar un cambio dentro de su 
comunidad 

c) Enfocarse especialmente en inspirar y promocionar a la generación 
de mujeres que será el relevo generacional dentro del partido 

d) Ayudar a las mujeres del PAN Puebla a superar el “policy-gap”, 
entendido como la distancia entre la teoría y la práctica, a través de 
producir documentos científicos y de política pública exclusivos 
de la Secretaría. 

e) Desarrollar nuestra propia identidad y narrativa para los 
problemas y situaciones que viven las mujeres mexicanas en el siglo 
XXI apegadas y nutridas por nuestros valores y doctrinas humanistas.
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Igualdad sustantiva

Conocer que la igualdad entre mujeres y hombres implica la 
eliminación de toda forma de discriminación, directa o indirecta, 
que se genere por pertenecer a cualquier sexo, y especialmente, 
las derivadas de la maternidad, la ocupación de deberes familiares 
y el estado civil.

A través de este taller buscamos que las mujeres panistas:

• Conozcan la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 
en su artículo 5, fracción V, define la igualdad sustantiva como: “el 
acceso al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce 
o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales”.

• Fortalezcan los derechos humanos y en generar la promoción 
de políticas públicas activas de carácter redistributivo.
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Empoderamiento

El empoderamiento femenino 
representa esa toma de conciencia, 
tanto a nivel individual como colectivo, 
de que las mujeres tienen esa capacidad 
de ser dueñas de sus propias acciones, 
de tomar acciones y, en definitiva, de 
liderar su vida, por eso la importancia 
de fortalecer su autoestima.

¿Qué es exactamente una mujer 
empoderada? Según la Real Academia 
Española, empoderar significa “dar 
a alguien autoridad, influencia o 
conocimiento para hacer algo”. Por 
tanto, el empoderamiento femenino 
representa esa toma de conciencia, 
tanto a nivel individual como colectivo, 
de que las mujeres tienen esa capacidad 
de ser dueñas de sus propias acciones, 
de tomar acciones y, en definitiva, de 
liderar su vida.  

Queremos que las 
mujeres panistas:

• Desarrollen su propio estilo de liderazgo 
• Sepan comunicar 
• Sean influyentes en su entorno 
• Apuesten por la innovación
• Promuevan el empoderamiento femenino 
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Liderazgo Femenino

El objetivo de este taller es que las mujeres puedan demostrar y 
ejercer su liderazgo político al trabajar por encima de las divisiones 
partidarias en grupos parlamentarios de mujeres —incluso en los 
escenarios políticos más agresivos— y al defender asuntos de igualdad 
de género como la eliminación de la violencia de género.

Queremos que las mujeres panistas:

• Incluyan en su liderazgo político la perspectiva de género.

• Fortalezcan su liderazgo para la participación política de 
las mujeres en el ámbito local para aplicar las acciones afirmativas 
que abonan a la cultura democrática de nuestro País.

• Alcancen la equidad de género para garantizar la 
participación de las mujeres en estructuras de representación 
y toma de decisiones.
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Logros mujeres 2022 
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Taller de empoderamiento
 femenino y autoestima

El  empoderamiento femenino representa esa toma de conciencia, 
tanto a nivel individual como colectivo, de que las mujeres tienen esa 
capacidad de ser dueñas de sus propias acciones y, en definitiva, de 
liderar su vida, por eso la importancia de fortalecer su autoestima.

• Desarrollar su propio estilo de liderazgo. Ser una mujer 
empoderada no significa repetir los patrones de liderazgo tradicionalmente 
masculinos, sino que estas profesionales son capaces de encontrar 
su propia forma de inspirar y motivar al resto. 

• Saber comunicar. Dentro de las habilidades de liderazgo 
del empoderamiento femenino, destacan la comunicación, la 
negociación y la persuasión. La mujer empoderada es capaz de 
transmitir su mensaje y hacerse entender. 

• Ser influyentes en su entorno. La mujer empoderada influye 
en su entorno. No solo cuenta con las aptitudes profesionales para 
diseñar su propio camino, sino también con la actitud necesaria 
para contagiar su empoderamiento a todos los niveles y convertirse 
en un referente.  

• Apostar por la innovación. Para conseguir este respaldo, la 
mujer empoderada asume la responsabilidad de crear un cambio, 
de salir del rol tradicional que la sociedad le ha asignado y explorar 
caminos innovadores, tanto en su forma de actuar como en sus 
proyectos laborales. 

• Promover el empoderamiento femenino. Al ser consciente 
de las vicisitudes y obstáculos a los que se enfrentan muchas mujeres 
trabajadoras, la mujer empoderada no busca competir o compararse 
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con otras, sino que lucha por eliminar esas barreras e invita a otras 
profesionales a seguir su estela. 
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Taller de liderazgo de la mujer 
política con perpectiva de género

• Incluir en el liderazgo político la perspectiva de género es 
de gran importancia ya que lo que se tiene por objetivo en este taller 
es transmitir que la perspectiva de género es un proceso que se 
construye todos los días y es decisivo para el crecimiento económico 
y la capacidad de generar soluciones a nivel institucional.

• Fortalecer los liderazgos para la participación política de 
las mujeres en el ámbito local para aplicar las acciones afirmativas 
que abonan a la cultura democratica de nuestro país.

• Lograr la equidad de género para garatizar la participación de 
las mujeres en estructuras de representación y toma de decisiones.
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Taller Igualdad sustantiva con 
perspectiva de género entre 

hombres y mujeres.



57

Manual PPM



58

La Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, que se celebró en 
Beijing (China) en septiembre de 1995, y el Decenio Internacional 
de las Poblaciones Indígenas del Mundo (1995 a 2004) les brindó 
a las mujeres indígenas oportunidades únicas para aumentar la 
sensibilización del público respecto de su situación. 

Entre las preocupaciones especiales de las mujeres indígenas 
se incluyen la supervivencia de sus comunidades, de su identidad 
cultural y el reconocimiento del papel fundamental que desempeña 
la mujer en los esfuerzos que se realizan por promover los intereses 
de las poblaciones indígenas en todas partes. 

Desde la Secretaría de Promoción Política de la Mujer del PAN 
Puebla adoptamos los postulados de las mujeres indígenas las 
cuales esperan que se conduzcan a la adopción de decisiones 
por parte de los Estados Miembros encaminadas a llevar a cabo 
reformas en sus constituciones con miras a incorporar en ellas los 
derechos de las mujeres indígenas en que se pide que se protejan 
los derechos de las poblaciones indígenas y tribales y el compromiso 
de impulsar liderazgos de mujeres indigenas para que cada vez 
haya mas representación de estos grandes pueblos anscestrales 
de nuestras raices mexicanas.

Debemos trabajar como sociedad en erradicar la discriminación 
de las poblaciones indígenas, principalmente de sus mujeres, la cual 
ha incluido el desalojo por la fuerza de sus tierras tradicionales, la 
exclusión de las esferas medulares en el plano político, económico 
y social; y el genocidio.

La realización del potencial de la mujer indígena en Puebla es la 
clave para lograr mejores estándares de vida. 

La Importancia de la 
participación de las 
mujeres indígenas 
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Las propias mujeres desean que se les dé los medios y las herramientas 
para aumentar su independencia. 

El concepto de ejercicio pleno de los derechos de la mujer se ha 
descrito claramente de una mujer indigena poblana: 
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¿Caben las mujeres panistas en 
el feminismo contemporáneo?

Esta investigación fue impulsada por la Secretaría de Promoción 
Política de la Mujer del PAN Puebla 2021-2024. Tiene como objetivo 
principal hacer un análisis de dónde se encuentran paradas las mujeres 
panistas frente a los movimientos de mujeres contemporáneos de 
México y el mundo. 

Consideramos firmemente que, es necesario que las mujeres 
panistas representen a las mujeres mexicanas desde una perspectiva 
y narrativa diferente a la que tienen los otros partidos políticos.  
Pero, ¿qué perspectiva usar?, ¿sobre qué consideraciones debe de 
estar basado nuestro discurso? ¿Cuál debe de ser el objetivo del 
movimiento de mujeres de Acción Nacional? 

Desde el PAN Puebla quisimos fomentar el desarrollo teórico de 
esta disyuntiva en la que se han encontrado las mujeres del partido, 
para comenzar a dar una nueva propuesta para mejorar el bienestar 
de las mexicanas. Nuestro compromiso con las mujeres debe de 
comenzar al hacerse las preguntas claves sobre los problemas que 
les atañen; por ello a través de este libro, buscamos innovar en ideas 
y explorar diferentes vías de acción para las mujeres panistas.
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